
 

  

 

 

 

 

 

 

 

   

 En la recientemente aprobada Convención Colectiva del sector salud se 
incluyó la cláusula N.14 sobre el descanso trimestral. En  ella se establece que: 
“El Empleador se compromete a otorgar a cada uno de los Trabajadores y las 
Trabajadoras, que presten servicio en áreas clasificadas de riesgo, diez (10) días 
continuos de Descanso Trimestral no acumulables, cada tres (3) meses de labor 
cumplida por éstos, a fin de contribuir a su descontaminación corporal, para 
optimizar las condiciones de salud y de vida útil del Trabajador y la Trabajadora.“ 
 
Las áreas clasificadas de riesgo y el personal a quien va dirigida la presente 
cláusula: 
Psicólogas (os), que trabajan en los Centros de Salud Mental, adscritos al MPPS, 
IVSS e IPASME, y en cualquier otra dependencia a nivel nacional, estadal o 
municipal que atienden a pacientes con trastornos emocionales y de 
comportamiento.  Gozarán del Descanso Trimestral tanto el personal fijo,  como 
los contratados. 

Período de Descanso: 

El período   del Descanso Trimestral es de diez (10) días continuos NO 
acumulables. 
  
No se  pierde el Descanso Trimestral, cuando: 
 Se haga uso de los permisos por estudio, sólo si el permiso es tomado de manera 
que corresponda a un  máximo de 2hras/día ,  o cuando corresponda a Permiso 
por Lactancia Materna. 
 
Exhortamos a los agremiados que están amparados por la convención que 
informen a la Federación si han solicitado la cláusula para recibir este beneficio 
indicando su nombre y apellido, número de cédula, número de Federación y 
dependencia de adscripción.  Agradecemos  a los colegas que escriban a 
info@fpv.org.ve pues desde la FPV estamos en proceso de monitoreo del 
cumplimiento de este beneficio  
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E V E N T O S Y  S U C E S O S  

 
PSICOLOGÍA VENEZOLANA  PARA 

TELÉFONOS CON SISTEMA ANDROID 

Un grupo de estudiantes de la Mención 

Psicología Industrial de la Escuela de 

Psicología de la UCV, bajo la coordinación 

de Mei Ng y la supervisión del Prof. Juan C. 

Canga L., Vice-presidente de la FPV,  

desarrollaron la primera aplicación de la 

Psicología Venezolana en su tipo para 

teléfonos con sistema Android. Esta 

“Aplicación” será liberada oficialmente el 

próximo 22 de noviembre de 2014, Día 

Nacionaldel Psicólogo y estará disponible 

para los interesados de manera gratuita a 

través de Play Store. 

——————- 
 

DIA NACIONAL DEL PSICÓLOGO 
 
El sábado 22 de noviembre 

celebraremos el Día Nacional del 

Psicólogo en nuestra  sede de la 

Federación de Psicólogos de Venezuela.  

Llevaremos a cabo un conjunto de 

actividades sobre aspectos de ejercicio 

profesional, académico y gremial. Parte 

de los eventos serán transmitidos a 

través de Internet.  

 

Federación de Psicólogos    
de Venezuela  

DESCANSO TRIMESTRAL PARA LAS PSICÓLOGAS Y          
PSICÓLOGOS AMPARADOS POR LA CONVENCIÓN               

COLECTIVA DEL SECTOR SALUD 

Ѱ 

T e  i n v i t a m o s  a  r e v i s a r  t u  e s t a t u s  d e  i n s c r i p c i ó n  e n  l a  F P V  e n  h t t p : / / f p v . o r g . v e / s i t e / c o n s u l t a - e s t a t u s . p h p    
S i  n o  a p a r e c e s  e n v í a n o s  u n  c o r r e o  a  i n f o @ f p v . o r g . v e  c o n  t u  n o m b r e ,  n ú m e r o  d e  c é d u l a  y  n ú m e r o  d e  F P V .  
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El pasado 4 de octubre de 2014, en el Paraninfo Luisa de Mendoza  con más de 300 asistentes,  la Escuela de Psicología de 
la Universidad Metropolitana celebró 10 años de fructífera labor con unas Jornadas que iniciaron las Psicólogas Mary Car-
men Lombao, Secretaria General de la Universidad y Elena de Martínez,  ex-directora de esta Escuela,  ambas diseñadoras y 
promotoras de la carrera, quienes señalaron su continuo crecimiento hasta el punto de contar actualmente con más de 600 
estudiantes y 350 egresados.  El evento prosiguió con una mesa de egresados, coordinada por Isamary Arenas, egresada de 
la primera promoción y docente de esta Escuela, quien presentó variadas e importantes experiencias laborales de egresados 
a nivel nacional e internacional, para luego proseguir con un ciclo de charlas sobre áreas emergentes de la Psicología 
(Psicología del Consumo, Psicooncología, Neuropsicología, Terapia cognitiva, Psicología Jurídica, Psicología Política, Psicolo-
gía Positiva, Psicogerontología),  a cargo de destacados especialistas como Luis Maturen, Guadalupe Pérez, Marianela Mo-
reno de Ibarra,  Rómulo Aponte, Geraldine Henríquez, Yorelys Acosta, María Elena Garassini y Victoria Tirro respectivamente.  

Las Jornadas culminaron con entrega de reconocimientos especiales a los Directivos de La Federación de Psicólogos de Ve-
nezuela, Colegio de Psicólogos del Estado Miranda y del Distrito Federal, a todos los profesores y colaboradores con el desa-
rrollo de esta Escuela y a los integrantes de los Centros de Estudiantes a lo largo de  este período. Felicitamos a las organiza-
doras María Elena Garassini, Directora actual de la Escuela de Psicología y a Maribel Goncalves, Directora del Departamento 
de Ciencias del Comportamiento de Metropolitana, augurándoles mucho éxito en su futura gestión. 

De izquierda a derecha: Jesús  Sánchez, Aminta Parra, Elena 
Martínez y Juan Carlos Canga 

De izquierda a derecha: Jesucita Peters, Maribel Goncalves (Jefe 
Dpto. Ciencias del Comportamiento),  Elena Martínez (Ex-directora de 
Escuela de Psicología) y María Elena Garassini (Actual directora de la 
Escuela) 

Décimo aniversario de la Escuela de Psicología de la Universidad Metropolitana  
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PROGRAMACIÓN DÍA NACIONAL DEL PSICÓLOGO 2014. REGIÓN CAPITAL. DIRIGIDO A LA COMUNIDAD 

Los invitamos a enviarnos  información sobre eventos a ser incorporados en futuras ediciones del boletín a través de : info@fpv.org.ve    
© Federación de Psicólogos de Venezuela   

10/11/ 2014  
Boletín  electrónico   

 DÍA HORARIO ACTIVIDAD LUGAR PONENTE/RESPONSABLE 

  
Sábado 15 

  
Mañana 

  
  

8:30 am a 10:30 am 
  
  
  
  
  
  

10:40 am a 12:00 m 
  
  
  

Tarde 
  

1:00 pm  a 3:00 pm 
  
  

  
Charlas gratuitas a la comu-

nidad 
  

“Salud sexual y derechos 
sexuales: El bienestar de la 

sexualidad” 
  
  

“Aprendiendo a implemen-
tar la alimentación libre de 

gluten y caseína” 
  
  
  
  
 

 “ Prevención integral/social 
en materia de drogas” 

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Auditorio 
FPV 

  
Coordinadora: Lisbelia Pérez Santana 

  
  

Aminta Parra Colmenárez 
  
  
  
  

Gabriela Vera 
Menos Gluten 

  
  
  
  
  
  

Leida Hernández Guzmán 

  
Viernes 21 
  

  
Mañana 

  
  
  
  
8:30 am a 12:00 m 
  
  
  
  

Tarde 
  
  
  
1:00 pm   a 4:00 pm 

  
  
  
  
  
  

Jornada corporativa  de 
salud INPREPSI/ LOCATEL 

(gratuita) 
  

Jornada de cedulación 
(gratuita) 

  
Jornada de expedición Cer-
tificado Médico para condu-

cir 
  

Jornada de Expedición Cer-
tificados Psicológicos de 

Salud Mental y 
Certificados Psicológicos 
para Conducir menores 

(16 y 17 años ) 
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Sede FPV 
Macaracuay 

  
Coordinadores: Junta Directiva INPRE-

PSI, Junta Directiva FPV, Consejos 
Directivos Colegios Distrito Capital y 

Miranda 
  
 

INPREPSI 
  
  
  

Colegio de Psicólogos 
del Distrito  Capital 

  
Colegio de Psicólogos 
 del Estado Miranda 

  
  

Federación 
de Psicólogos 
 de Venezuela 
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